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Estimados amigos y colaboradores de la Fundación,
 
Nos emociona compartir con todos vosotros la memoria de la Fundación ITT
del año 2022. 
Ha sido un año lleno de retos y logros, y estamos muy orgullosos de todo lo
que hemos conseguido gracias a vuestra colaboración y apoyo. 
 
En el año 2022, hemos continuado trabajando para mejorar la educación en
Gambia y acercar África en positivo a la sociedad española. Hemos
consolidado los buenos hábitos de higiene y cuidado del entorno en
nuestras escuelas, y hemos ampliado y mejorado nuestras infraestructuras
para poder ofrecer un entorno más seguro y cómodo para nuestros alumnos
y alumnas.
 
También hemos realizado numerosas actividades de concienciación sobre
África y cooperación en nuevos espacios e instituciones, con el objetivo de
acercar nuestra labor a cada vez más personas y lograr un impacto mayor en
la sociedad.
Pero todo esto no hubiera sido posible sin el esfuerzo y dedicación de
nuestra plantilla. Por eso, hemos trabajado para mejorar las condiciones
laborales de nuestro equipo, ofreciendo nuevos beneficios sociales y
económicos.
 
En resumen, ha sido un año lleno de logros y aprendizajes, y estamos muy
agradecidos por el apoyo. Gracias por creer en nuestra visión y por ayudarnos
a marcar la diferencia en la vida de las personas. Sabemos que todavía hay
mucho por hacer, pero con tu ayuda, podemos seguir avanzando y haciendo
del mundo un lugar mejor.
 
Un cordial saludo

CARTA DEL PATRONATO

Xavier Dòmenech Mir

Presidente



La Fundación ITT se constituye en el
año 2019 en Barcelona tras un viaje
del presidente, Xavier Domenech a
Gambia. El compromiso que
adquiere es continuar con los
proyectos que allí mantenía una
ONG española que no podía
proseguir con su actividad. De esta
manera, la Fundación se hace cargo
de las dos escuelas que gestionaba
dicha entidad. 

En ese mismo año, los
coordinadores de proyectos de la
Fundación se trasladan a Gambia
para gestionar de forma directa los
programas. Desde entonces, el
número de estudiante ha ido
creciendo en ambas escuelas y hoy
contamos con más de 250 niños/as
escolarizados.

Desde los inicios dirigimos esfuerzos
a mejorar las infraestructuras de
ambas escuelas. Durante los
primeros años, se dotó de agua, con
un pozo solar y se construyeron
nuevos baños, a la escuela de
Manduar. En Sare Bigi se comenzó la
construcción de una cocina con
almacén y comedor.

HISTORIA

Durante este tiempo se han
mantenido y mejorado la dieta de
los comedores escolares, donde se
garantiza una comida de calidad al
día a los estudiantes y personal
docente. Y para conseguir mayor
autosuficiencia de los comedores se
proyectó la creación de un huerto en
cada escuela.

La llegada de la pandemia frenó la
velocidad de algunos de los
proyectos, pero no nos hizo parar.
Con el cierre de los colegios nos
volcamos en tareas de
concienciación sobre el virus en
toda la comunidad. Se hicieron
talleres de prevención y dotamos a
los poblados de material para
mejorar los hábitos de higiene.

La Fundación ITT se ha hecho cargo
de todas las necesidades sanitarias
de los alumnos/as y de nuestro
personal, asumiendo los costes de
los tratamientos y buscando
opciones fuera de Gambia si así era
requerido. Además, hemos
continuado haciendo hincapié en la
salud bucodental con talleres,
proporcionando material y
realizando revisiones periódicas. 

Hace dos años se comenzó a crear
alianzas con ONGS locales.
Colaboramos activamente en
actividades conjuntas, les
facilitamos materiales, ayudamos
en la difusión de sus proyectos, etc.
Esto nos ha hecho constatar que el
movimiento asociativo gambiano
está creciendo a muy buen ritmo, lo
que trasladamos en nuestras
charlas de concienciación y difusión
sobre África en positivo que
realizamos en España



Trabajamos para el desarrollo
social en comunidades
desfavorecidas a través del
acceso a una educación libre y
universal con el objeto de
erradicar desigualdades.

Atendemos y damos asistencia
social, sanitaria y formación a
personas de colectivos en
situación de exclusión social
desfavorecidos o desprotegidos
por cualquier causa.

VISIÓN

Trabajamos la comprensión y
entendimiento de los problemas
de las poblaciones y
comunidades que integran el
ámbito de actuación de la
Fundación con el objetivo de
erradicar el racismo y la
xenofobia.

Procuramos que los proyectos
comunitarios sean auto
sostenibles, entendiendo que
dichas comunidades deben ser
gestionadas por los beneficiarios
de estas y financiadas de forma
autónoma mediante ingresos
generados por ella.



ÁMBITO DE ACTUACIÓN

La Fundación ITT lleva a cabo el grueso de sus proyectos en Gambia, un
país situado en la costa oeste de África, limitando al norte, este y sur con
Senegal, y al oeste con el Océano Atlántico. 
Tiene una superficie de aproximadamente 11,300 kilómetros cuadrados y
una población de alrededor de 2.5 millones de personas, según
estimaciones de 2021.
La capital de Gambia es Banjul, situada en la desembocadura del río
Gambia en la costa atlántica. Otras ciudades importantes son Serekunda,
Brikama y Bakau.
El idioma oficial es el inglés, aunque también se hablan diferentes
lenguas locales como el mandinga, el wolof, el fula y el diola. La mayoría
de la población es musulmana, pero también hay seguidores de otras
religiones como el cristianismo y las religiones tradicionales africanas.

Situación socioeconómica

La situación socioeconómica de Gambia es bastante precaria en
comparación con otros países. Según el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo, el Índice de Desarrollo Humano de Gambia en
2021 es de 0.477, lo que lo sitúa en la posición número 174 de 189 países
evaluados.
La tasa de pobreza en Gambia es muy alta, con más del 60% de la
población viviendo por debajo del umbral de la pobreza. Además, la
desigualdad económica es muy alta, y la mayoría de la población
depende de la agricultura de subsistencia como su principal fuente de
ingresos.
En cuanto al ingreso per cápita, en 2020 fue de aproximadamente $700,
lo que sitúa a Gambia como uno de los países más pobres del mundo.



ÁMBITO DE ACTUACIÓN

En Gambia, la tasa de alfabetización es del 51,1% según datos de 2018. En
cuanto a la matriculación escolar, la tasa neta de matrícula en educación
primaria fue del 84,2% en 2019, mientras que en educación secundaria
fue del 39,7% en el mismo año.
Sin embargo, el abandono escolar sigue siendo un problema en el país.
Según datos de UNICEF, en 2018 la tasa de abandono escolar en
educación primaria era del 32%, y en educación secundaria era del 60%.
Los motivos del abandono escolar incluyen la pobreza, la falta de
recursos y la necesidad de trabajar para contribuir al sustento familiar.
Además, el acceso a la educación sigue siendo limitado en algunas zonas
rurales y alejadas del país.

Situación sanitaria

Según datos de la Organización Mundial de la Salud (OMS)
correspondientes al año 2020, la esperanza de vida en Gambia es de
aproximadamente 65 años. 
La tasa de mortalidad infantil es de 52 muertes por cada 1000 nacidos
vivos, una cifra que indica que la situación sanitaria de Gambia sigue
siendo muy precaria. Además, el acceso a servicios de salud es limitado,
especialmente en zonas rurales y remotas del país, donde muchas
personas tienen dificultades para acceder a atención médica básica. 

Situación educativa

En España se llevan a cabo actividades
de concienciación y sensibilización
para fomentar la solidaridad
internacional, evitar prejuicios,
desmontar mitos, etc. Siempre desde
un punto de vista  de África en
positivo 



Área Descripción 

Educación

La Fundación ITT se centra en proporcionar acceso a la educación a
los niños y niñas de comunidades desfavorecidas en Gambia. La
ONG ha establecido dos escuelas en las aldeas de Sare Bigi y
Manduar, que proporcionan educación a más de 250 estudiantes.
Además de garantizar la educación de calidad, la organización se
centra en la mejora de las infraestructuras de ambas escuelas para
garantizar un entorno de aprendizaje seguro y adecuado. También
se trabaja en la concienciación sobre la importancia de la
educación en la comunidad.

Nutrición

El área de nutrición el objetivo es garantizar una alimentación
adecuada y equilibrada para los estudiantes de las escuelas en las
que la organización trabaja. El programa de alimentación escolar
de la ONG asegura que los estudiantes reciban al menos una
comida nutritiva al día mientras están en la escuela, lo que les
ayuda a mantenerse enfocados y enérgicos durante todo el día y a
mejorar su rendimiento académico.
Además, la ONG ha puesto en marcha un programa de huertos
escolares en cada una de las escuelas. De esta manera, se busca
promover la autosuficiencia de los comedores escolares y reducir
los costos de los alimentos.

Salud

El área de salud tiene como objetivo mejorar la salud y el bienestar
de las comunidades en las que trabaja la organización. Se centra
en proporcionar servicios de atención médica y odontológica a los
niños y niñas que asisten a las escuelas apoyadas por la
organización y a sus familias.
Los principales proyectos en esta área incluyen la dotación de
botiquín de curas a las escuelas, la promoción de la higiene y la
prevención de enfermedades a través de talleres y actividades
educativas, y la realización de revisiones y tratamientos dentales a
los estudiantes y personal docente.

ÁREAS DE ACTUACIÓN



Área Descripción 

Colaboración
con ONGS

locales

La Fundación ITT ha trabajado activamente en establecer
alianzas y colaboraciones con diversas organizaciones y grupos
comunitarios en Gambia. Esto ha permitido ampliar el alcance
de los proyectos y lograr una mayor eficacia en la ejecución de
los mismos.
La colaboración con ONGs locales ha sido fundamental para el
éxito de los proyectos de la Fundación ITT, ya que estas
organizaciones conocen mejor las necesidades y realidades de
las comunidades en las que trabajan, lo que ha permitido
adaptar los proyectos de forma más efectiva a las necesidades
locales. Además, ha sido una oportunidad para aprender y
conocer de cerca la cultura y la realidad social de Gambia,
fortaleciendo así los lazos de cooperación y solidaridad entre las
organizaciones.

Concienciación
y difusión

La concienciación y difusión en España es una parte
importante de las actividades de la Fundación ITT. Se
realizan charlas, eventos y campañas de sensibilización
sobre los proyectos que se llevan a cabo en Gambia, con el
objetivo de dar a conocer la situación de las comunidades
más desfavorecidas y fomentar la solidaridad y el
compromiso social.
Además, se busca concienciar sobre la realidad africana en
positivo, desmontando estereotipos y prejuicios que existen
en nuestra sociedad. Se trabaja en colaboración con
asociaciones y entidades sociales que compartan los
mismos valores y objetivos, y se busca involucrar a la
sociedad en la tarea de erradicar la desigualdad y la
exclusión social.

ÁREAS DE ACTUACIÓN



OBJETIVOS  2022 Y CUMPLIMIENTO  

Fomentar la formación continuada de nuestro
personal docente. 

CUMPLIMIENTO: Planificamos mínimo un taller al trimestre para
nuestro personal docente. Entre otros comenzaremos por "Lesson
plan", " Joly phonics" o "Primeros auxilios"·.

Consolidar los buenos hábitos adquiridos en las escuelas
de limpieza, higiene, puntualidad y cuidado del entorno

CUMPLIMIENTO: A través de un sistema de bonus trimestral para
toda la plantilla marcamos metas que nos ayudan a la consecución
de este objetivo.

Continuar con la mejora y ampliación de las
infraestructuras de las escuelas.

CUMPLIMIENTO: Durante el 2022 se finalizaron las obras del
comedor, cocina y panadería del colegio de Sare Bigi. Y comenzamos
la ampliación y cambio de cubierta del comedor, la mejora de la
cocina y acceso a la escuela de Manduar. 
Además, se han realizado diversos trabajos de pintura en ambos
colegios. 

Alentar la continuación de los estudios de nuestros
antiguos alumnos, así como de otros estudiantes que no
puedan por motivos económicos o logísticos.

CUMPLIMIENTO: Hemos establecido el sistema de seguimiento y
becas que se pondrá en marcha en 2023.



OBJETIVOS  2022 Y CUMPLIMIENTO  

Aumentar las actividades de concienciación en España
sobre África en positivo en nuevos espacios e instituciones. 

CUMPLIMIENTO: Hemos duplicado las charlas y talleres de
concienciación sobre cooperación y África en positivo con respecto al
año anterior·.
Se han realizado actividades en centros educativos, deportivos,
fundaciones y residencias, alcanzando a un total de 434 personas. 

CUMPLIMIENTO: La fundación ha asumido el pago completo de la
seguridad social de la plantilla, incluido el porcentaje que debe
asumir el trabajador. 
Todos los trabajadores disfrutan de una comida gratuita durante su
jornada. 
Debido a la inflación que sufre el país, los sueldos con los que
partíamos a inicio del año eran muy bajos Durante el 2022 se han
realizado dos subidas y, además, se ha instaurado un sistema de
bonus trimestral que refuerza el salario anual con un 12% 

Mejorar las condiciones labores de la plantilla con nuevos
beneficios sociales y económicos



El proyecto principal de la Fundación ITT es la gestión de dos escuelas
en zonas rurales de Gambia. Están localizadas en las poblaciones de 
 Manduar y Sare Bigi. 
Durante el 2022 las escuelas han contado con 250 niños/as entre 2 y 8
años. 
La fundación ha cubierto los salarios del personal, dotado de material a
las escuelas, mejorado las infraestructuras, detectado posibilidades de
mejora y colaborado en el desarrollo de la comunidad, así como,
mantenido todos los planes y actuaciones puestas en marcha en años
anteriores. 

En septiembre se comenzaron las
obras de ampliación y de cambio de
cubierta del comedor de la escuela
de Manduar. El objetivo es duplicar
el objetivo es duplicar el espacio,
adecentar el suelo con baldosas y
cambiar la cubierta. 

1 2 PINTURA ESCUELAS

Durante el 2022 se han pintado
varias zonas de las escuelas: Interior,
adornos y fachada del comedor y
clase de nivel 4 de Sare Bigi, Clase
del nivel 1 de la escuela de Manduar.  

ACTIVIDADES 2022
Área de educación

AMPLIACIÓN COMEDOR
MANDUAR

3 MEJORAS COCINA 
 MANDUAR

Tras comenzar la ampliación del
comedor, reparamos que se podían
mejorar varios puntos de la cocina:
añadir un grifo para evitar traslados
de las cocineras, duplicar los fuegos,
y añadir una pila nueva. 

4 RENOVACIÓN DE
PIZARRAS

En Gambia no se pueden adquirir
pizarras, por lo que en las aulas se
instala unas maderas que se pintan
de cuando en cuando. El sistema no
es muy bueno, puesto que la pintura
tampoco es la ideal. Se optó por
forrarlas con papel adhesivo de
pizarra de tiza y/o rotulador. 



Con el fin de mejorar el salario de la
plantilla y garantizar objetivos de
limpieza, puntualidad, orden,
metodología, etc,  en el último
trimestre se instauró un sistema de
bonus por cumplimiento de
objetivos para toda la plantilla. 

5 6ARREGLO DEL MURO DE
MANDUAR

Tras la finalización del muro, con la
poda de un árbol y las lluvias, se
daño de nuevo. Hubo que hacer
tareas de reconstrucción para cerrar
la zona afectada. 

IMPLEMENATACIÓN
MÉTODO DE OBJETIVOS

7
Por primera vez se realizó en la
escuela de Sare Bigi unas jornadas
deportivas denominadas  en Gambia  
"Interhouses". Es una competición
de varias pruebas en la que
participan por edades y "houses". En
la organización se cuenta con la
colaboración del AMPA. 

8 INTRODUCCIÓN DE
NUEVAS ACTIVIDADES 

Durante el curso 21/22 se han
comenzado a introducir en ell
currículo escolar  actividades
educativas que no se habían
realizado hasta entonces. Entre ellas:
cuentacuentos, taller de nutrición,
taller de clown, juegos tradicionales,
taller slime, puzzles, manualidades o
cine.   

JORNADAS DEPORTIVAS
INTERHOUSES

9 DOSSIER DE ACTIVIDADES
POR NIVELES. 

A finales de año se ha comenzado la
elaboración de dosieres de material
educativo que se clasificará por
edades y niveles y se dotará de uno a
cada clase para que los profesores lo
incorporen a las clases. 

10 OBRAS PANADERÍA DE
SARE BIGI

Durante el 2022 continuamos con
las obras del horno de pan en el cole
de Sare Bigi. Han sufrido grandes
retrasos porque la temporada de
lluvias se prolongó y se desmoronó
dos veces. 



En cada colegio contamos con un comedor donde una vez al día se da
una comida a todos los estudiantes y  al personal docente. 

Tratando de erradicar la malnutrición y el hambre silenciosa, se intenta
variar la dieta más allá de platos de arroz, la comida más habitual en
Gambia. De forma alterna se acompaña de pescado, carne y verduras y
en ocasiones se sustituye por mijo, cous cous o pasta. 

Además, una vez a la semana, cuando se cuenta con fondos, los alumnos
reciben un vaso de leche en polvo, ante la imposibilidad de conservar
leche fresca porque los colegios no tienen electricidad. 

En cada escuela tenemos un huerto, gestionado por el personal
docente, para el autoabastecimiento de los comedores.

ACTIVIDADES 2022
Área de nutrición



La Fundación ITT cubre los gastos sanitarios de los estudiantes y
trabajadores de las escuelas. Durante el 2022 las intervenciones han sido
múltiples, pero afortunadamente no muy significativas, siendo la
mayoría casos de malaria, heridas y brechas o virus gastrointestinales. 

En Gambia, las carencias sanitarias son muy grandes, tanto en
instalaciones, como en tratamientos. Por ello, en los casos más graves en
los que no hay posibilidad de llevar acabo el procedimiento en el país, se
valoran traslados a Senegal. 

Cada escuela cuenta con un botiquín con el que se realizan las primeras
curas a los alumnos/as antes de enviarles al centro médico si así lo
requieren. 

Además, incidimos mucho en la prevención con talleres de higiene
bucodental, cepillado de dientes tras cada comida y lavado de manos.

ACTIVIDADES 2022
Área de salud

1 DONACIÓN DE MATERIAL  
SANITARIO

Durante el año se han realizado
varias donaciones de material
sanitario al centro médico de
Jalambang. 

2 OPERACIÓN HERNIA

En noviembre la Fundación afrontó
el gasto de una operación de hernia
testicular al hermano de una de las
profesoras.
La hernia imposibilitaba la
movilidad y ocasionaba mucho
dolor. 



Uno de nuestros lemas es que "juntos somos más fuertes". Sobre todo
en ámbitos en los que no estamos especializados. En muchas ocasiones
no tenemos recursos ni conocimientos para trabajar en determinadas
áreas, o simplemente, ya hay organizaciones que las cubren. 

Creamos alianzas y estrategias tanto con ONGS locales, como otras que
trabajan en nuestro entorno. 

En concreto en Gambia, el movimiento asociativo va creciendo poco a
poco desde el fin de la dictadura. Normalmente son organizaciones de
jóvenes que se dedican a temas de medio ambiente, salud, mujer, o
bienestar animal. Desde la Fundación colaboramos con ellos dándoles
visibilidad con formación en temas digitales, con colaboraciones
económicas o de material o participando activamente en actividades
conjuntas.

1 2LIMPIEZA DE HOSPITAL
DE BRIKAMA
En enero, junto con la asociación
YAIM Gambia se realizó la limpieza
de todo el entorno del hospital de
Brikama. En la actividad también
participó la plantilla del cole de
Manduar.

ACTIVIDADES 2022
Colaboración con otras ONGS

MESAS REDONDAS SOBRE
MIGRACIÓN 

También de la mano de YAIM la
fundación hemos participado en
varias mesas redondas sobre la
migración ilegal, con los objetivos 
 de disuadir a los jóvenes de la
población a tomar esa vía de salida
del país y dar a conocer todos los
detalles del trayecto.



Con la ayuda de YAIM Gambia
pintamos el comedor, la cocina y
almacén de la escuela de Sare Bigi.  

3 4COLABORACIÓN
HORSE&DONKEY

Durante el 2022 hemos realizado
varias visitas, actividades y
aportaciones económicas al refugio
de animales Horse&Donkey.
Recogen, dan cobijo y curan a
animales enfermos o abandonados y
realizan tareas de formación  

PINTURA COMEDOR DE
SARE BIGI

5
De nuevo, de la mano de YAIM
limpiamos las calles colindantes a su
oficina con la colaboración de los
vecinos. 

6
DISTRIBUCIÓN DE MATERIAL
ESCOLAR Y DEPORTIVO 

La ONG Aborigen View donó pupitres y
sillas, material deportivo y escolar. El
mobiliario lo destinamos al nuevo
comedor del colegio de Manduar y el
resto, se distribuyó a centros escolares
del interior del país. 

LIMPIEZA DE CALLES

7 DONACIÓN DE LIBROS PARA
CREACIÓN DE BIBLIOTECA 8 LIMPIEZA DE PLAYA DE

BRUFUT

9 PLANTACIÓN DE COCOS
EN LA PLAYA 10 LIMPIEZA DE PLAYA DE

GUNJUR

En el colegio de Manduar había
cientos de libros de primaria y
secundaría, provenientes de una
donación, que no se estaban
usando.  
Se decidió donarlos a la ONG YAIM
Gambia que tiene previsto la
creación de una biblioteca. 

También junto a YAIM Gambia,
realizamos una limpieza de la playa
en el área de Brufut junto con la
colaboración de algunos negocios
locales de la zona. 

La ONG local Gunjur Youth
Movement se dedica a temas
medioambientales. Junto a ellos
hemos realizado varias donaciones y
plantaciones de cocos en la playa
con la finalidad de evitar que el mar
se coma el terreno y llegue a la
población y, además, evitar la
expansión de las fábricas de harina
de pescado. 

Esta vez, de la mano de GYM
limpiamos la zona de playa de
Gunjur. Es un puerto pesquero
bastante afectado por la tira de
residuos que afecta directamente al
pescado. 



1 CHARLA FUNDACIÓN
ALICIA Y GUILLERMO

Charla informativa sobre Gambia y
nuestros proyectos en la Fundación
Alicia y Guillermo dedicada a
promover la vejez activa. 

2 CHARLA E INTERCAMBIO
DE ACTIVIDADES PEAC

Impartimos una charla de
concienciación sobre cooperación y
África en positivo en el PEAC de
Móstoles. Además, durante todo el
curso los alumnos del centro han
realizado materiales educativos para
los coles de Gambia (robótica y
cuentos infinitos.

3 EXPOSICIÓN Y CHARLA
COLEGIO ALARILLA

Charla y exposición sobre los coles y
la forma de vida en Gambia a los 120
alumnos del colegio Alarilla de
Fuentidueña del Tajo.

4 CHARLA Y TALLER DE
MUÑECAS RESIDENCIA

En la residencia de la tercera edad
de Extremera se realizó una charla
sobre Gambia y un taller de
muñecas africanas con 35
residentes. 

ACTIVIDADES 2022
Difusión y concienciación

Parte importante del trabajo de ITT Gambia es el que se realiza en
España, tareas de difusión y concienciación.

A través de charlas, actividades, exposiciones y otros eventos en centros
educativos, asociaciones o empresas, contamos nuestro punto de vista
de la cooperación y la realidad del continente africano sin
paternalismos, ni tabúes y con una visión positiva. 



Por segundo año consecutivo
participamos en el II Torneo
solidario de Rugby del Club de
Rugby de Fuencarral (Madrid)
Participaron 6 clubes de todo el
territorio español y la recaudación
fue destinada a los salarios de los
profesores de ITT Gambia.

5 6ECO PASEO POR BREA
DEL TAJO

Asistimos a una charla sobre
reciclaje junto a los alumnos de Brea
del Tajo. A continuación realizamos
un paseo recogiendo y clasificando
los residuos encontrados en la
población. 

II TORNEO SOLIDARIO DE
RUGBY

7
Nueva charla y exposición sobre
Gambia y sus coles a 180 alumnos
del colegio público de Colmenar de
Oreja. 
El centro donó tableros y fichas para
la creación de un club de ajedrez
infantil en Gambia.

8 CHARLA CRA LOS OLIVOS

Charla y exposición con objetos
cotidianos de Gambia a los 240
alumnos del CRA Los Olivos (Madrd).

CHARLA Y TALLER DE
MUÑECAS C.P COLMENAR



1 AYUDAS TRAS LAS
INUNDACIONES

En agosto de 2022 el área más
poblada de Gambia (Serrekunda,
Sukuta y Banjul) sufrió fuertes
inundaciones que destrozaron
viviendas y echaron a perder
muchos alimentos. 
Tras la catástrofe repartimos en la
zona más afectada 1500 kg de arroz,
600 de vegetales y múltiple material
de construcción para la
rehabilitación de los hogares. 

2 REGISTRO CHARITY

Tras afianzarnos en el terreno y
después de la pandemia, en el 2022
por fin se pudo registrar la fundación
en Gambia en el National Register of
charities. 

ACTIVIDADES 2022
Puntuales 

Además de las áreas en las que se centra la fundación,  se intenta
colaborar en situaciones excepcionales como catástrofes naturales o
condiciones personales que surgen eventualmente.



ENTIDADES COLABORADORAS 2023



Empresas e instituciones privadas
56.6%

Socios y donaciones particulares
43.4%

APARTADO ECONÓMICO
Ingresos 2022: 173.173,09€

Origen ingresos 2022

Gastos 2022: 146.882,88€

Distribución de los gastos 2022

Proyectos y actividades 91,4%

Personal
58.2%

Gastos: coche, suministros...
13.5%

Actividades
8%

Servicios contratados
6.3%

Infraestructuras
3.7%

Materiales
3.1%



Impuestos
68.4%

Seguros
31.6%

Materiales
72.7%

Publicidad
27.3%

APARTADO ECONÓMICO
Gastos administrativos 6,7%

Costes financieros 0,4%

Recaudación de fondos 0,99%



CONCEPTO 2021 2022

Importe neto cifra de
negocios

126740,57 173173,09

Otros ingresos de
explotación

772,05

Gastos de personal -63351,84 -63351,84

Otros gastos de
explotación

-82916,76 -81926,31

Amortización del
inmovilizado

-614,28 -614,28

A) Resultado de
explotación

-19370,26 27280,66

Ingresos financieros 0,03

B) Resultado antes de
impuestos

-19370, 26 27280,69

C) Resultado ejercicio
(Ganancias)

-19370, 26 27280,69

APARTADO ECONÓMICO
Explotación 2022



REDES SOCIALES

Alcance 

Visitas páginas

Nuevos seguidores



UN AÑO EN IMÁGENES



UN AÑO EN IMÁGENES



OBJETIVOS  2023 

Formación del personal docente: Ofrecer talleres dirigidos
al personal docente de la organización en los que se
aborden temas relevantes para mejorar la calidad de la
educación que se ofrece a los alumnos.

Orden: Realizar una inversión en la adquisición de
estanterías y mobiliario para mejorar la organización y el
acceso a los materiales y recursos en los alamcenes y otros
espacios de las escuelas.

Dossier de actividades y talleres: Elaborar y proporcionar a
cada clase un dossier con nuevas actividades y talleres para
amenizar y renovar la acción curricular. También se
publicará en la página web y en las redes sociales para
facilitar el acceso a la información a los diferentes grupos de
interés.

Nuevas aulas: Construir al menos 2 nuevas aulas en las
escuelas para mejorar la accesibilidad a la educación y
ampliar el alcance de la organización.

Programa de seguimiento a antiguos alumnos: Continuar 
 con el  programa de seguimiento a antiguos alumnos  para
evaluar su progreso y contribuir a mejorar el éxito de su
educación a largo plazo. Esto incluirá la creación de una
base de datos y la realización de entrevistas para evaluar su
progreso y necesidades.



OBJETIVOS  2023 

Ampliación de colaboraciones con ONGs locales:
Establecer alianzas y colaboraciones con  nuevas ONGs
locales para trabajar en proyectos conjuntos que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de las
comunidades.

Mejora de la higiene: Realizar una inversión en la
adquisición de nuevos materiales y recursos para mejorar la
higiene en las instalaciones de la organización, incluyendo
la limpieza y desinfección regular de los espacios.

Colaboración con profesores españoles: Establecer una
colaboración con profesores españoles para mejorar la
formación y variedad de la educación que se ofrece a los
alumnos y mejorar la calidad de la educación.

Mejora del menú de comedores escolares: Realizar una
revisión del menú de los comedores escolares y mejorar la
calidad y variedad de la comida que se ofrece a los alumnos
para fomentar hábitos alimenticios saludables y mejorar su
rendimiento escolar.

Mejora del rendimiento escolar de antiguos alumnos:
Realizar una inversión en la adquisición de nuevo material
de apoyo para proporcionar a los alumnos y antiguos
alumnos de la organización herramientas para mejorar su
rendimiento escolar.



www.ittgambia.org
info@ittgamiba.org


